КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ ИНСТИТУТА ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЯКУТСКОЙ ГСХА
(дорожная карта)

ИДПО – межотраслевой учебно-научно-консультационный, инновационный центр развития сельских территорий. 
Сегодня ИДПО является локомотивом программы устойчивого развития сельских территорий, внедряя и разрабатывая новые механизмы в реализации программы по развитию АПК, а также сектором привлечения финансовых средств посредством выполнения образовательных услуг для ЯГСХА.
Функциональная деятельность института расширяется. В условиях динамичного развития социально-экономических и научно-технических процессов АПК, требующих углубления и обновления знаний, особую актуальность приобретает проблема переподготовки и повышения квалификации кадров, обучения рабочим профессиям.
При этом очень важно, умело построить учебную программу, чтобы в сжатые сроки переподготовить для работы в новых рыночных условиях хозяйствования руководителей, специалистов кадров АПК.
Практика свидетельствует о том, что только грамотные кадры, в совершенстве владеющие современными знаниями и умеющие сопоставлять затраты с доходами могут обеспечить эффективную работу. В связи с этим главной задачей института является проведение и совершенствование учебной, учебно-методической, консультационной и научно-исследовательской работ, направленных на удовлетворение потребностей АПК республики в получении знаний по вопросам рыночной экономики, новейшим технологиям повышения экономической эффективности отраслей земледелия и животноводства.
Таким образом, главным в деятельности института развития сельских территорий является бизнес-образование, проведение обучающих мероприятий со всеми категориями сельских жителей с целью повышения правовой, информационной, финансовой, профессиональной грамотности. При этом учитывая большое разнообразие контингента слушателей по уровню базового и профессионального образования, возрасту, уровню культуры обучающие мероприятия целесообразно проводить по блочно-модульной технологии очно, очно-заочно, дистанционно, выездные семинары и консультации. Организовать сеть филиалов в муниципалитетах с целью внедрения трехуровневой системы подготовки сельских предпринимателей:
I уровень – 		сельские поселения (задачи – конкурсный отбор участников 			обучения на II уровень) – 36 час.
II уровень – 	защита бизнес-планов, получение гос.поддержки – 500 час.
III уровень – 	подготовка по программе «Менеджмент» - 240 час.
Открыт филиал при МО наслега «Улах-Ан», где проводится обучение первого уровня сельских предпринимателей с проведением отбора на II уровень по 36-часовой программе, проводятся консультации через МИП «АгриКон». 
Глубина сегодняшнего кризиса села во многом связана с тем, что решить проблемы сельских территорий чисто административными методами невозможно. Создание качественных условий жизни, процесс возрождения села необходимо начинать с самих сельских жителей. Нужна система по работе с сельским населением, способная обучать поведению в изменившихся условиях, способная формировать у людей уверенность в собственных силах, способная пробуждать гражданское сознание и развивать институты гражданского общества в сельской местности.
Основой такой инфраструктуры могут стать региональные межотраслевые инновационные центры поддержки устойчивого развития сельских территорий с сетью филиалов в муниципалитетах сформированные на базе региональных институтов повышения квалификации кадров АПК.
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Дорожная карта развития  ИДПО
 (
ИДПО
)


 (
Кафедра 
агробизнеса
) (
Повышение квалификации специалистов
Переподготовка кадров АПК
Обучение по рабочим профессиям
) (
Консультирование и информационная поддержка
НП МИП «АгриКон»
Журнал «Сельский консультант Якутии»
)
 (
Кафедра 
инновационных технологий в земледелии и кормопроизводстве
) (
Научно-методическая работа
. 
Внедрение научных достижений ЯНИИСХ, ЯГСХА
Мониторинг, инновации
 в технологиях и методологии
)


 (
Кафедра технологии пищевых производств
)


 (
Кафедра 
инновационных разработок в традиционных отраслях Севера
)


 (
Кафедра 
био
технологии
) (
Консультационно-учебный центр информационных технологий
) (
Базовый региональный центр по обучению и проверке знаний по охране труда
) (
Центр содействия развитию кооперации
)

 (
Центр повышения квалификации ППС образовательных учреждений ДФО
)




Основные задачи  ИДПО:
1. Проведение обучающих мероприятий со всеми категориями сельских жителей в целях повышения правовой, информационной, финансовой и профессиональной грамотности, подготовка, переподготовка и повышение квалификации специалистов, формирование кадрового резерва.
2. Продвижение новых технологий во всех сферах деятельности сельских территорий, пропаганда отечественных и зарубежных научно-технических достижений и передового опыта (проведение форумов, совещаний, круглых столов, демонстрационных площадок).
3. Поддержка производственных, кредитных, потребительских кооперативов на селе в целях повышения занятости и уровня жизни сельского населения.
4. Оказание консультационной помощи сельским товаропроизводителям, местного самоуправления; разработка, издание и доведение до сельских потребителей информационных изданий (научно-методических материалов, книг, брошюр, журналов, справочных и учебных пособий).


Директор ИДПО, д.в.н., профессор                                       А.И. Павлова


