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ВВЕДЕНИЕ

Целью практики является закрепление и углубление теоретических знаний в ходе приобретения практических навыков и компетенций. 

Задачи практики:

· детальное изучение и оценка организации бухгалтерского учета на предприятии;

· приобретение практических навыков по организации и осуществлению финансового и управленческого учета, анализу финансовой отчетности предприятия.

Место практики в структуре ООП ВПО. Практика базируется на знаниях и компетенциях полученных по дисциплинам «Первичная учетная документация/Делопроизводство», «Бухгалтерский учет и анализ», «Бухгалтерский финансовый учет», «Бухгалтерский управленческий учет», «Финансы», «Менеджмент» и по производственной практике «Сбор экономической информации». В ходе прохождения практики студент приобретает знания и компетенции, необходимые для изучения дисциплин:  «Автоматизация бухгалтерского учета», «Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету», «Контроль и ревизия», «МСФО», «Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности», «Бухгалтерская финансовая отчетность», «Бухгалтерское дело», «Анализ финансовой отчетности» и производственной практики перед ВКР (выпускная квалификационная работа).


Учетно-финансовая практика проводится в виде практической работы студентов на закрепленном участке в подразделении «Бухгалтерия» под руководством назначенного приказом (распоряжением) руководителя предприятия должностного лица.

Студент самостоятельно выбирает объект для прохождения практики среди действующих предприятий Республики Саха (Якутия) из числа агропромышленной деятельности (В КАЧЕСТВЕ ОБЪЕКТА НЕ БРАТЬ КОММЕРЧЕСКИЕ БАНКИ И ПРЕДПРИЯТИЯ БЮДЖЕТНОЙ СФЕРЫ). 

Компетенция студента, формируемые в результате прохождения практики:
В результате прохождения данной учебной практики студент должен приоб​рести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессио​нальные компетенции: 


·  готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе ОК-7; 
·  способен находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность ОК-8;
·  способен к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства ОК-9;
·  осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности ОК-11;
·  способен понимать сущность и значение информации в развитии современного информационного общества, сознавать опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать основные требования информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны (ОК-12);

·  владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-13);

·  владеет основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий ОК-15; 

·  способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

·  способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов ПК-2; 

·  способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами ПК-3; 

·  способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

·  способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);

·  способен на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты ПК-6; 

·  способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-7);
·  способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-8);
·  способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-9);
·  способен использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-10);
·  способен организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта (ПК-11);
·  способен использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-12);
·  способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий (ПК-13).
· ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ И ЗАЩИТА ОТЧЕТА
1.1. Инструктаж

Перед выходом на практику студентам проводится инструктаж о прохождении практики преподавателями кафедры. Выдается пакет документов, которые заполняют студенты и прикрепляют к  своему отчету:

1. договор на проведение производственной практики;

2. удостоверение / отрывной талон;

3. программа производственной учетно-финансовой практики;

4. методические рекомендации для написания отчета о производственной учетно-финансовой практики.

В том числе студентами к отчету прикрепляются следующие документы:

5. календарно-тематический план с отметкой о его выполнении, подписанный руководителем практики в хозяйстве, заверенный печатью хозяйства;

6. дневник, подписанный руководителем практики за каждый день и в конце заверенный печатью предприятия;

7. характеристика с места практики, подписанная руководителем хозяйства или руководителем практики;

8. при наличии медицинские справки и другие документы, подтверждающие уважительность причин каждого дня отсутствия студента на практике.

1.2. Календарно-тематический план практики 


Календарно-тематический план, представленный в таблице 1, соответствует этапам и разделам утвержденной программы практики. Этапы практики, 1, 12 и 13 разделы не меняются, а разделы 2-11 могут меняться в зависимости от специфики деятельности предприятия.

Таблица 1 - Этапы и разделы практики1

	Этапы практики
	Разделы практики
	Срок выполнения

	I. Подготовительный 
	Раздел 1. Ознакомительный
	1 день

	II. Эксперимен​тальный 
	Раздел 2. Учет денежных средств
	1 день

	
	Раздел 3. Учет расчетов по коммерческим операциям и расчеты с бюджетом по налогам и сборам
	1 день

	
	Раздел 4. Учет расчетов с персоналом
	1 день

	
	Раздел 5. Учет внеоборотных активов
	1 день

	
	Раздел 6. Учет материально-производственных запасов
	0,5 дней

	
	Раздел 7. Учет животных на выращивании и откорме
	0,5 дней

	
	Раздел 8. Учет продаж
	1 день

	
	Раздел 9. Учет прочих доходов и расходов и формирования финансовых результатов
	1 день

	
	Раздел 10. Учет собственного капитала
	1 день

	
	Раздел 11. Учет затрат на производство и исчисление себестоимости продукции 
	1 день

	III. Обработка и анализ полученной информации
	Раздел 12. Бухгалтерская финансовая отчетность
	1 день

	
	Раздел 13. Анализ финансовой отчетности
	1 день

	IV. Подготовка от​чета по практике
	
	2 дня



1В колонке «Срок выполнения» в своем тематическом плане студент указывает конкретную дату. Тематический план студента должен содержать печать организации и подпись руководителя практики/организации.  

1.3. Подготовительный этап

Раздел 1. Ознакомительный. Студент должен:

1. Явиться на предприятие для прохождения практики в срок, оформить приказ о начале практики, согласовать с руководителем практики от предприятия тематический план прохождения практики и приступить к прохождению практики. 

2. Ознакомиться с предприятием, описать форму хозяйствования, организационную структуру, виды деятельности, структуру управления.

3. Ознакомиться и изучить работу бухгалтерии в целом – организацию учетных работ, распределение обязанностей счетных работников, организацию документооборота, обработки и хранения документов.

4. Ознакомиться с принятой в хозяйстве формой бухгалтерского учета, с действующими нормативными документами, применяемым  инструктивным материалом.

5. Описать приказ об учетной политике хозяйства (наличие, структуру, разделы, порядок принятия, изменения в динамике 3 лет). 

Практикант должен строго соблюдать режим работы предприятия, своевременно выполнять указания руководителя практики, соблюдать требования по технике безопасности, нести ответственность наравне со штатными работниками предприятия. Ежедневно заполнять дневник практики согласно выполненной работе, с описанием наиболее характерных методических приемов заполнения документов и расчетов отдельных показателей. Дневник  ежедневно представлять для подписи руководителю практики.

По 1 разделу могут быть приложены документы/копии документов предприятия или их фрагменты из следующего перечня:

· Учредительные документы организации (Устав, учредительный договор и пр.);

· Данные типовой и специализированной годовой отчетности за 3 предшествующих года;

· Положение по учетной практике;

· Рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;

· График документооборота;

· План инвентаризации имущества, материальных ценностей и обязательств;

· Положение по бухгалтерии;

· Должностные инструкции (распределение должностных обязанностей) работников бухгалтерской службы и пр.

1.4. Эксперимен​тальный этап

Раздел 2. Учет денежных средств:

1. Ознакомиться с договором на полную индивидуальную ответственность кассира, с должностными обязанностями кассира. Дать оценку соответствия условий хранения наличных денежных средств  требованиям по технической оснащенности помещений касс предприятий 

2. Ознакомиться с договором на кассовое обслуживание. Определить лимит кассы организации, ознакомиться с порядком сдачи наличности в банк и  заполнения документации при этом. Изучить план инвентаризации и документы по инвентаризации кассы, проведенной за прошедшие периоды обслуживающим банком и самой организацией. 

3. Ознакомиться с первичными, сводными и контрольными документами по оформлению кассовых операций. Составить отчет кассира за 1 день.

4. Ознакомиться с синтетическим учетом движения наличных денежных средств. Оформить регистр бухгалтерского учета движения наличных денежных средств за 1 месяц. 

5. Определить количество и виды счетов в банках и описать аналитический учет счетов 51, (52, 55 если имеется)  в соответствии с требованиями нормативных актов. 

6. Заполнить платежные поручения (платежные требования, инкассовые поручения, расчетные чеки) по хозяйственным расчетам и налоговым платежам. 

7. Описать порядок контроля и учетного отражения операций по движению денежных средств на счетах в банке на основании первичных документов и выписки банка. Составить регистр учета движения денежных средств на счетах в банке за 1 месяц.

По 2 разделу могут быть приложены документы предприятия или их фрагменты из следующего перечня:

· приказ назначения кассира на должность;

· договор о полной индивидуальной материальной ответственности кассира;

· приходный и расходный кассовые ордера (КО-1, КО-2) с приложенными доверенностями на получение денежных средств;

· платежные и расчетно-платежные ведомости;

· денежный чек;

· объявление на взнос наличными;

· журнал регистрации приходных и расходных кассовых ордеров (КО-3);

· кассовая книга (КО-4);

· ведомость на выдачу денежных документов;

· книга учета принятых и выданных кассиром денежных средств (КО-4);

· договор с банком на кассовое обслуживание;

· платежное требование, платежное поручение, инкассовое поручение, расчетный чек;

выписка банка.

Раздел 3. Учет расчетов по коммерческим операциям и расчеты с бюджетом по налогам и сборам:
1. Учет расчетов с поставщиками и покупателями. Изучить типовые договора поставки, купли-продажи, контрактации, по которым проводятся поставки МПЗ и имущества. Описать организацию аналитического учета расчетов с поставщиками и покупателями (счета 60, 62, 76). Изучить первичные и сводные документы, на основании которых составляются проводки на счетах. Определить формы расчетов с поставщиками и покупателями, платежную дисциплину, ведение претензионной работы, выявить наличие штрафных санкций за нарушение условий договоров.

2. Учет расчетов с бюджетом по налогам и сборам. Определить налоговый режим, в котором работает предприятие. Составить перечень налогов и сборов, уплачиваемых в бюджет и внебюджетные фонды. Ознакомиться с учетной политикой организации в целях налогообложения.

 По 3 разделу могут быть приложены следующие документы предприятия или их фрагменты (отдельные листы):

· договор купли-продажи (поставки, контрактации);

· счет;

· счет-фактура;

· накладная (товарно-транспортная накладная);

· доверенность;

· акт о приемке материалов (М-7);

· коммерческий акт;

· акт приема-сдачи выполненных работ;

· приемные квитанции (по видам реализуемой продукции);

· карточки НДФЛ-1 и НДФЛ-2;

налоговые декларации (расчеты) по налогам и пр.

Раздел 4. Учет расчетов с персоналом:

1. Учет труда и его оплаты. Ознакомиться с коллективным договором, Положением по оплате труда, премировании, штатным расписанием, трудовыми договорами, контрактами, договорами гражданско-правового характера. Составить перечень документов,  применяемых предприятием для учета труда и рабочего времени, какие компенсирующие и стимулирующие выплаты производит предприятие работникам кроме прямой оплаты труда. 

2. Ознакомиться с расчетом заработной платы и заполнить документы (расчетно-платежная ведомость) по основным производственным подразделениям за 1 месяц, описать в дневнике порядок расчета:

· заработной платы при разных формах оплаты труда, применяемых на предприятии;

· удержаний из заработной платы работников предприятия;

· пособий по временной нетрудоспособности;

· пособий по беременности и родам;

· отпускных.

3 Учет расчетов с подотчетными лицами. Ознакомиться с перечнем лиц, которым выдаются подотчетные суммы, проверить соответствие реальной практики выдачи подотчетным сумм данному перечню. 

По 4 разделу могут быть приложены документы предприятия или их фрагменты из следующего перечня:

· коллективный договор;

· трудовой договор;

· договор гражданско-правового характера (подряда, перевозки и пр.);

· личная карточка (Т-2);

· табель учета использованного рабочего времени (Т-12 или Т-13);

· акт о не несчастном случае в производстве (Н-1);

· учетный лист труда и выполненных работ (131-АПК, 132-АПК);

· путевой лист; 

· журнал учета надоя молока (176-АПК);

· расчет прироста животных (217-АПК);

· наряд на сдельную работу (136-АПК, 137-АПК);

· лицевой счет (Т-54);

· расчет по заработной плате (138-АПК);

· сводная ведомость по расчетам с персоналом (58-АПК, 59-АПК);

· реестр не выданной оплаты труда (85-АПК);

· ведомость учета депонированной оплаты труда (53-АПК);

· приказ (распоряжение) руководителя организации на командировку;

· командировочное удостоверение;

· авансовый отчет с приложенными документами, подтверждающими достоверность произведенных расходов;

· исполнительный лист;

письменное согласие об удержании суммы ущерба из заработной платы.

Раздел 5. Учет внеоборотных активов:
1. Учет основных средств. Определить по учетной политике предприятия методы оценки и способы амортизации основных средств. Изучить по ведомости начисления амортизации (документу, заменяющему ее) классификацию основных средств, порядок начисления амортизации. 

2. Изучить порядок составления документов по движению основных средств на предприятии (ОС №1, 2, 3, 4), инвентарной карточки (инвентарной книги) по аналитическому учету основных средств. 

3. Учет нематериальных активов. Определить наличие нематериальных активов на предприятии и правомерность отнесения имеющихся объектов к нематериальным активам. 

По 5 разделу могут быть приложены документы предприятия или их фрагменты из следующего перечня:

· Акт о  приеме-передаче объекта основных средств (кроме зданий, сооружений)   ОС-1 (101-АПК)

· Акт     о     приеме-передаче    здания (сооружения) ОС-1а 

· Акт  о  приеме-передаче групп  объектов основных     средств   (кроме   зданий, сооружений) ОС-1б 

· Накладная  на  внутреннее   перемещение объектов основных средств ОС-2 

· Акт о списании объекта основных средств (кроме автотранспортных средств)  ОС-4 

· Инвентарная карточка учета объекта основных средств  ОС-6 

· Инвентарная карточка  группового  учета объектов основных средств ОС-6а 

· Инвентарная книга учета объектов основных средств ОС-6б 

· Акт о приеме (поступлении) оборудования ОС-14 

· Акт  о  приеме-передаче оборудования  в монтаж  ОС-15 

· Акт о выявленных дефектах оборудования  ОС-16 

· инвентаризационная опись основных средств ИНВ-1

инвентаризационная опись нематериальных активов ИНВ-1а

Раздел 6. Учет материально-производственных запасов

1. По учетной политике предприятия определить методику учета МПЗ при поступлении.

2. НДС по приобретенным ценностям. Изучить книгу покупок и счета-фактуры. Определить порядок внесения записей в книгу покупок, в том числе по авансам выданным. 

3. Изучить методику учета и оценки готовой продукции, порядок и периодичность доведения до фактической себестоимости выпущенной продукции. 

По 6 разделу могут быть приложены документы предприятия или их фрагменты из следующего перечня:

· Доверенность М-2

· приходный ордер М-4;

· книга регистрации приходных ордеров;

· журнал учета поступающих грузов;

· акт о приемке материалов М-7;

· лимитно-заборная карта М-8

· требование-накладная М-11;

· карточка складского учета материалов М-17;

· накладная на отпуск материалов на сторону М-15

· акт об оприходвании материальных ценностей, полученных при разборке и демонтаже зданий и сооружений М-35

· путевка на вывоз продукции с поля СП-4

· ведомость учета надоя молока;

· ведомость учета расхода кормов СП-20

· журнал учета приемки (закупки) молока у населения;

· акт на сортировку яиц;

· ведомость учета переработки молочных продуктов;

· отчет о переработке продукции;

· инвентаризационная опись ТМЦ ИНВ-3

· инвентаризационный ярлык ИНВ-2

· акты инвентаризации ИНВ-4, 5, 6

сличительная ведомость и пр.

Раздел 7. Учет животных на выращивании и откорме:
1. Изучить организацию первичного и сводного учета животных на выращивании и откорме. Какие половозрастные группы выделены по видам животных на Вашем предприятии. Как приходуется приплод животных, определяется вес и оценка приплода. Когда осуществляется и какими документами оформляется перевод животных из одной группы в другую и в основное стадо. 

2. Овладеть методикой составления сметы затрат на содержание животных отдельной группы, описать ее в виде алгоритма.

По 7 разделу могут быть приложены документы предприятия или их фрагменты из следующего перечня:

· Акт на оприходование приплода животных (СП-39)

· Приемно-расчетная  ведомость на животных, принятых от населения (СП-40)

· Акт на вывод и сортировку суточного молодняка птицы (СП-41)

· Акт на оприходование приплода зверей (СП-42)

· Ведомость взвешивания животных (СП-43)

· Расчет определения прироста живой массы (СП-44)

· Акт снятия скота (с откорма, нагула, доращивания) (СП-45)

· Акт на перевод животных (СП-47)

· Учетный лист движения животных и расхода кормов (СП-48)

· Отчет о движении скота и птицы на ферме (СП-51)

· Карточка учета движения молодняка  птицы (СП-52)

· Карточка учета движения взрослой птицы (СП-53)

· Акт на выбытие животных и птицы (забой, прирезка и падеж) (СП-54)

· Учетный лист убоя и падежа животных (СП-55)

· Производственный отчет о переработке птицы и выходе продукции (СП-56)

· Товарно-транспортная накладная (при отправке молодняка и животных на откорме на мясокомбинаты) (1-сх);

· Ведомость аналитического учета 73-АПК;

· Журнал-ордер 11 АПК.

Раздел 8. Учет продаж: в какой оценке учитываются готовая продукция и товары на счетах организации. 
По 8 разделу могут быть приложены документы предприятия или их фрагменты из следующего перечня:

· договор купли-продажи (поставки, контрактации);

· товарно-транспортная накладная (по видам продукции);

· акт на передачу (продажу), закупку скота и птицы по договорам;

· акт о приемке продукции для реализации за наличный расчет;

· акт приемки-передачи выполненных работ и оказанных услуг;

· счет-фактура выставленная;

· журнал учета выставленных счетов-фактур;

· книга продаж;

· отчет о реализации (продаже) продукции (торговая точка);

· отчет о продаже сельскохозяйственной продукции (при разовой продаже);

· реестр документов по продаже готовой продукции;

· реестр документов по продаже товарно-материальных ценностей, работ и услуг;

· ведомость учета продажи продукции, работ, услуг;

· производственный отчет подразделений 83-АПК (по счету 44);

· Главная книга и пр.

Раздел 9. Учет прочих доходов и расходов и формирования финансовых результатов:
1. Определить состав операционных и внереализационных доходов и расходов и порядок их отражения на счетах исследуемого предприятия. 

2. В аналогичном порядке изучить счет 99 «Прибыли и убытки». 

По 9 разделу могут быть приложены документы предприятия или их фрагменты из следующего перечня:

· акт о  приеме-передаче объекта основных средств (кроме зданий, сооружений)   ОС-1 (101-АПК);

· акт     о     приеме-передаче    здания (сооружения) ОС-1а ;

· акт  о  приеме-передаче групп  объектов основных     средств   (кроме   зданий, сооружений) ОС-1б;

· кредитный договор (ссудный договор, договор займа);

· договор аренды;

· договор дарения;

· исполнительные листы;

· ведомость начисления амортизации;

· реестр документов по продаже товарно-материальных ценностей;

· ведомость учета прочих доходов и расходов;

· акты инвентаризации (после стихийных бедствий);

ведомость учета прибылей и убытков

Раздел 10. Учет собственного капитала:
1. Определить размер и порядок формирования уставного (складочного) капитала (паевого фонда, уставного фонда). 

2. Выяснить, формируется ли в организации резервный капитал,  каков установленный размер резервного капитала, на основании какого документа и в какие периоды производятся отчисления в резервный фонд.

По 10 разделу могут быть приложены документы предприятия или их фрагменты из следующего перечня:

· устав организации;

· протокол согласования стоимости внесенного в уставный капитал имущества;

· первичные документы по оприходованию внесенных в счет вклада в уставный капитал материальных ценностей (из предыдущих тем);

· протокол собрания учредителей по изменению размеров капитала;

реестр собственников (акционеров).

Раздел 11. Учет затрат на производство и исчисление себестоимости продукции: изучить порядок учета затрат на производство продукции отрасли в разрезе аналитических счетов и по статьям затрат. Освоить составление сметы затрат на заработную плату основных рабочих, сравнить с фактическими затратами, сделать выводы.
1.5. Обработка и анализ полученной информации
Раздел 12. Бухгалтерская финансовая отчетность: 

Определить перечень форм отчетности и организации, куда сдается финансовая отчетность предприятия. Указать сроки составления и сдачи годовой и текущей отчетности. 

Раздел 13. Анализ финансовой отчетности:

Необходимо провести анализ по данным отчетности предприятия в указанном порядке. По результатам проведенных расчетов привести выводы и рекомендации для анализируемой организации. Заполнить:

· таблицу 2. Оценка структуры имущества и его источников по данным баланса (составить сравнительный аналитический баланс (уплотненный), провести на его основе анализ активов, обязательств и капитала организации);

· таблица 3. Анализ ликвидности баланса (сгруппировать активы по степени ликвидности и сравнить с обязательствами и капиталом, сгруппированными по срокам их погашения. Сопоставить итоги приведенных групп по активу и пассиву. Определить текущую и перспективную ликвидность баланса предприятия);

· таблица 4.  Анализ платежеспособности на базе расчета чистых активов.

Меро​приятия по сбору, обработке и систематизации фактического и литературного материала.

1.6 Форма контроля студента о результатах пройденной практики

По окончанию производственной практики студент составляет отчет и сдает на кафедру не позднее 14 дней с начала учебного семестра. Далее отчет защищается в устной форме перед комиссией в назначенные дни.

Критерии оценки отчета по практике:

1. Положительная оценка может быть выставлена, если:

· всесторонне раскрыты все разделы программы практики, даны четкие выводы;

· отчет полностью соответствует требованиям по оформлению;

· отчет выполнен и сдан в срок;

· в отчете должен быть представлен качественный анализ полученных данных с использованием иллюстраций (графики, таблицы, схемы, рисунки);

· по каждому разделу практики имеются приложения документов предприятия;

· достаточная осведомленность о деятельности предприятия и роли бухгалтерии;

· изложенный материал имеет практический характер;

· при защите ответы на вопросы достаточно убедительные и полные.

2. Студенты, не выполнившие основной объем программы практики без уважительной причины получают отрицательную оценку и могут быть отчислены за неуспеваемость.

Примерный перечень вопросов на защите отчета:

1. Опишите форму хозяйствования, виды деятельности, структуру управления предприятия и бухгалтерии.

2. Что представляет собой касса организации? Как рассчитывается лимит кассы и для чего? 

3. Перечислить основные первичные документы по учету кассовых операций и по учету безналичных расчетов.

4. Опишите формы расчетов с поставщиками и покупателями

5. Определите налоговый режим, в котором работает предприятие.

6. Понятие оплаты труда, его виды (формы).

7. Перечислите основные документы по учету труда и его оплаты.

8. Какие удержания из заработной платы работников существуют?

9. Перечислить перечень лиц, имеющих право на получение подотчетных сумм в организации.

10. Укажите состав основных средств и НМА и способы их амортизации?

11. Раскройте состав МПЗ.

12. Перечислите основные документы по первичному и сводному учету животных на выращивании и откорме.

13. Определить состав операционных и внереализационных доходов и расходов.

14. Укажите размер уставного капитала и формируется ли в организации резервный капитал (добавочный капитал, фонды). 
15. Определите перечень форм отчетности и организации, куда сдается финансовая отчетность предприятия. Укажите сроки составления и сдачи годовой и текущей отчетности.
II. СОДЕРЖАНИЕ ОТЧЕТА ПО УЧЕТНО-ФИНАНСОВОЙ ПРАКТИКЕ
2.1. Структура содержания отчета


Ниже предлагается следующее содержание отчета по написанию производственной учетно-финансовой практики. Соответствие всем рекомендациям позволит студентам в будущем облегчить работу при написании курсовых работ и ВКР.


Пример оформления содержания:
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Введение должно содержать обоснование актуальности прохождения практики, цель и задачи, которые поставлены перед студентом, объект исследования, информационная база для написания отчета. Объем введения 1,5 – 2 стр.

Первая глава в обязательном порядке включает все три пункта, указанные в структуре содержания. Необходимо раскрыть экономическую и организационную характеристику предприятия, структуру управления предприятием, организацию бухгалтерской работы предприятия, структуру бухгалтерской службы, оценку степени разработанности организационных документов по бухгалтерии, описать учетную политику организации.

Во второй главе структура (10 пунктов) может меняться (уменьшаться или увеличиваться) в зависимости от специфики предприятия, к примеру, если на предприятии не ведется учет животных на выращивании и откорме, тогда п.2.6. исключается из отчета; в случае, если основной сферой деятельности предприятия является кредитование сельскохозяйственных предприятий, то можно добавить пункт «Учет кредитов и займов». Нужно раскрыть порядок ведения бухгалтерского (финансового) и управленческого учета на предприятии. Приложить за отдельный месяц заполненные в одном экземпляре первичные и сводные документы, учетные регистры, расчеты, квартальные отчеты. По каждой теме приведены примерные перечни документов, которые необходимо изучить, копировать и приложить к отчету. В выводах по каждой теме обязательно должно быть определено отношение самого практиканта к постановке и ведению учета на предприятии и даны обоснованные предложения по его улучшению.

Анализ финансового состояния предприятия по предусмотренной в данных методических указаниях схеме.

2.2. Требования к оформлению отчета о практике

Текст отчета о практике должен быть отпечатан на листах формата А4, с выравниванием по ширине, размер шрифта 14 пт, тип шрифта Times New Roman, абзац (отступ) 1 см, межстрочный интервал – 1,5. Поля: левое – 3 см, правое – 1 см, верхнее и нижнее – 2 см

Минимальный объем отчета без учета приложений 30 стр. Отчет имеет сквозную нумерацию страниц, страницы указываются в верхнем правом углу.

Титульный лист оформляется согласно приложению 1 данных рекомендаций (без указания страницы). При использовании литературных источников необходимо указать ссылки в тексте в квадратных скобках.

В тексте отчета не допустимы подчеркивания, курсив, жирный шрифт, заголовки (кроме тех, которые даны в содержание отчета). Приложения имеют сквозную нумерацию в правом верхнем углу, прошиваются в конце работы и в тексте работы на них должны быть ссылки в круглых скобках.

Список использованной литературы не должен быть менее 25 источников и может включать нормативно-правовые документы; монографии, учебные пособия; научные статьи из журналов, газет; информация из интернета. 

Таблица 2 - Оценка структуры имущества и его источников по данным баланса

	
Показатели
	Абсолютные величины, тыс. руб.
	Относительные величины, %

	
	На начало года
	На конец года
	Изм.

 (+,-)
	На начало года
	На конец года
	Изм. (+,-)
	В % к величине на начало года
	В % к изменению итога баланса

	1. Нематериальные активы
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.Основные средства 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.Прочие внеоборотные активы
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.Итого по разделу I
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.Запасы
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.Дебиторская задолж-ть (платежи после 12 мес.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.Дебиторская задолженность (платежи до 12 мес.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.Краткосрочные финансовые вложения
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.Денежные средства 
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.Прочие оборотные активы
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.Итого по разделу II
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.Медленно реализуемые активы (пп.5+6+10)
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.Наиболее ликвидные активы (пп.8+9)
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.Величина фин.-экспл. потребностей (пп.5+6+7-24)
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.Стоимость имущества (пп.4+11)
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.Капитал и резервы
	
	
	
	
	
	
	
	

	17.Уставный капитал
	
	
	
	
	
	
	
	

	18.Добавочный и резервный капитал 
	
	
	
	
	
	
	
	

	19.Нераспределенная прибыль 
	
	
	
	
	
	
	
	

	20.Итого по разделу III
	
	
	
	
	
	
	
	

	21.Долгосрочные обязательства 
	
	
	
	
	
	
	
	

	22.Краткосрочные обязательства 
	
	
	
	
	
	
	
	

	23.Заемные средства
	
	
	
	
	
	
	
	

	24.Кредиторская задолженность
	
	
	
	
	
	
	
	

	25.Прочие обязательства 
	
	
	
	
	
	
	
	

	26.Итого по разделу V
	
	
	
	
	
	
	
	

	27.Краткосрочные пассивы
	
	
	
	
	
	
	
	

	28.Всего заемных средств (пп.21-26)
	
	
	
	
	
	
	
	

	29.Итог баланса
	
	
	
	
	
	
	
	

	30.Рабочий капитал (пп.11-26)
	
	
	
	
	
	
	
	

	31.Величина собственных средств в обороте (пп.20-4)
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 3. Анализ ликвидности баланса

	АКТИВ
	На начало периода
	На конец периода
	ПАССИВ
	На начало периода
	На конец периода
	Платежный излишек или недостаток

	
	
	
	
	
	
	На начало 
	На конец

	Наиболее ликвидные активы (А1)
	
	
	Наиболее срочные обязательства (П1)
	
	
	
	

	Быстрореализуемые активы (А2)
	
	
	Краткосрочные пассивы (П2)
	
	
	
	

	Медленно реализуемые активы (А3)
	
	
	Долгосрочные пассивы (П3)
	
	
	
	

	Труднореализуемые активы (А4)
	
	
	Постоянные пассивы (П4)
	
	
	
	

	БАЛАНС
	
	
	БАЛАНС
	
	
	
	


Таблица 4 - Анализ платежеспособности на базе расчета чистых активов

	№ строки
	Показатели
	Годы

	
	
	
	
	

	
	Активы, принимающие участие в расчете
	
	
	

	1. 
	Нематериальные активы
	
	
	

	2. 
	Основные средства
	
	
	

	3. 
	Незавершенное строительство
	
	
	

	4. 
	Доходные вложения в материальные ценности
	
	
	

	5. 
	Долгосрочные и краткосрочные финансовые вложения
	
	
	

	6. 
	Прочие внеоборотные активы
	
	
	

	7. 
	Запасы
	
	
	

	8. 
	НДС по приобретенным ценностям
	
	
	

	9. 
	Дебиторская задолженность 
	
	
	

	10. 
	Денежные средства
	
	
	

	11. 
	Прочие оборотные активы
	
	
	

	12. 
	Итого активов (1-11)
	
	
	

	
	Пассивы, принимающие участие в расчете
	
	
	

	13. 
	Долгосрочные обязательства по займам и кредитам
	
	
	

	14. 
	Прочие долгосрочные обязательства
	
	
	

	15. 
	Краткосрочные обязательства по кредитам и займам
	
	
	

	16. 
	Кредиторская задолженность 
	
	
	

	17. 
	Задолженность участникам по выплате доходов
	
	
	

	18. 
	Резервы предстоящих расходов и платежей
	
	
	

	19. 
	Прочие краткосрочные пассивы
	
	
	

	20. 
	Итого пассивов (13-19)
	
	
	

	21. 
	Стоимость чистых активов (12-20)
	
	
	


III.
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ПРАКТИКИ
а)
основная литература:

1. Переверзев, Марель Петрович. Бухгалтерский учет: учебное пособие: для студентов высших учебных заведений, обучающихся по специальности 050501 "Профессиональное обучение (экономика и управление)"/ М. П. Переверзев, А. М. Лунёва; под общ. ред. М. П. Переверзева. - Москва: ИНФРА-М, 2010. - 238, [1] с.; 22 см.. - (Высшее образование). - Библиогр.: с. 231-235. 

2. Ларионов, Александр Дмитриевич. Бухгалтерский учет: учебник/ А. Д. Ларионов, А. И. Нечитайло. - Москва: Проспект, 2010. - 368 с.; 22 см.. - Библиогр.: с.325-327.
3. Астахов, Владимир Павлович. Бухгалтерский (финансовый) учет: учебное пособие для студентов высших учебных заведений, обучающихся по специальности 06.05.00 "Бухгалтерский учет, анализ и аудит"/ В. П. Астахов. - 9-е изд., доп. и перераб.. - Москва: Юрайт, 2011. - 955 с.
4. Бдайциева, Лора Жураповна. Бухгалтерский учет: учебник: для студентов высших учебных заведений, обучающихся по экономическим специальностям/ Л.Ж. Бдайциева; С.-Петерб. гос. ун-т экономики и финансов. - Москва: Юрайт, 2011. - 735 с. 
б)
дополнительная литература:

1. Камышанов, Петр Иванович. Бухгалтерская финансовая отчетность: составление и анализ/ П. И. Камышанов, А. П. Камышанов. - 6-е изд., перераб. и доп.. - Москва: Омега-Л, 2007. - 280 с.
2. Камышанов, Петр Иванович. Бухгалтерский финансовый учет: учебник для студентов, обучающихся по специальностям "Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит"/ П. И. Камышанов, А. П. Камышанов. - 4-е изд., испр. . - Москва: Омега-Л, 2007. - 591 с. 
3. Ланина, Ирина Борисовна. Первичные документы в бухгалтерском и налоговом учете/ И. Б. Ланина. - 5-е изд., перераб. и доп.. - Москва: Омега-Л, 2007. - 201 с.
4. Вахрушина, Мария Арамовна. Бухгалтерский управленческий учет: учебник для студентов высших учебных заведений, обучающихся по экономическим специальностям/ М. А. Вахрушина. - 6-е, испр.. - Москва: Омега-Л, 2007. - 570 с.

5. Бухгалтерский финансовый учет: практикум: учебное пособие для студентов высших учебных заведений, обучающихся по специальности 080109 "Бухгалтерский учет, анализ и аудит"/ [Юрий Агивович Бабаев, Александр Михайлович Петров]; под ред. засл. деят. науки РФ, д.э.н., проф. Ю.А. Бабаева. - Изд. 2-е, перераб. и доп.. - Москва: Вузовский учебник, 2009. – 494 с.
6. Кондраков, Николай Петрович. Бухгалтерский учет : учебник: для студентов высших учебных заведений / Н. П. Кондраков. - 2-е изд., перераб. и доп.. - Москва: ИНФРА-М, 2009. - 717, [2] с
7. Шредер, Наталия Геннадиевна. Анализ финансовой отчетности/ Шредер Н. Г.. - Москва: Альфа-Пресс, 2008. - 172, [1] с.

Приложение 1

МИНИСТЕРСТВО  СЕЛЬСКОГО  ХОЗЯЙСТВА  РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования 

«Якутская государственная сельскохозяйственная академия»

Экономический факультет 

Кафедра «Бухгалтерский учет и финансы»
ОТЧЕТ

ПО производственной УЧЕТНО-ФИНАНСОВОЙ ПРАКТИКИ

на примере__________________________________

(название предприятия) 

Выполнил (а):______________________________

       (Ф.И.О. студента полностью)

группы______________, курса __________, ЭФ

Проверил: _________________________________
                                                         г. Якутск-201_ г.
